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IZVADAK IZ ZAPISNIKA

NaIX. sjednici Fakultetskog vije¢a Pravnog fakulteta Sveucilista u Splitu (akademska 2024./2025.
godina), odrzanoj 16. srpnja 2025. godine, donesena je sljedeca

ODLUKA
o Kriterijima sa sustavom bodovanja za studente/ice i osoblje Pravnog fakulteta u Splitu

L
Utvrduju se Kriteriji sa sustavom bodovanja za studente/studentice i osoblje Pravnog fakulteta u

Splitu, u postupku rangiranja prijavljenih kandidata na program Erasmus+:

A. Kriteriji sa sustavom bodovanja u svrhu studijskog boravka (mobilnosti) studenata

A.1.) Prva mobilnost

DA =2 boda
NE = 0 bodova
A.2.) Akademski uspjeh

A. 2.1.) sveukupni prosjek ocjena
A. 2.2.) sveukupni teZinski prosjek ocjena

A. 2.3.) status studenta bez ponavljanja godine = 2 boda

A.3.) Poznavanje stranih jezika

A.3.1.) srednja ocjena iz poloZenog kolegija koji se izvodi na Pravnom fakultetu na engleskom
jeziku: od 2 do 5 bodova (za svaki kolegij)

A.3.2.) poznavanje dodatnih stranih jezika koji nisu temeljni predmet studija: 1 bod (za svaki

strani jezik)

A.4.) Motivacijsko pismo (ocjena motivacijskog pisma od strane Povjerenstva: od 0 do 5

bodova)

A.5.) Izvannastavne aktivnosti i nagrade (maksimalno 5 bodova)

A.5.1) sudjelovanje u organizaciji i provedbi dogadanja kojima je organizator Pravni fakultet u

Splitu (1 bod za svaku aktivnost / dogadaj)
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A.5.2)) sudjelovanje u radu Pravne klinike: 2 boda
A.5.3.) sudjelovanje u radu studentskih organizacija / udruga: 1 bod

A.5.4.) rektorova / dekanova nagrada: 1 bod

Napomena: svaki od navedenih uvjeta boduju se iskljucivo uz priloZene dokaze (osim kriterija A.1

za koji nije potrebno priloZiti dokaz).

Zapreka za prijavu na aktivnosti u sklopu Erasmus+ programa:
Ako je studentu/studentici izre¢ena stegovna mjera zbog povrede Etickog kodeksa Pravnog

fakulteta u Splitu i drugih po¢injenih stegovnih djela koja su regulirana Pravilnikom o stegovnoj

odgovornosti studenata Pravnog fakulteta Sveucilista u Splitu.

B. Kriteriji sa sustavom bodovanja nastavnog osoblja (poducavanje i osposobljavanje)
Pri rangiranju i bodovanju prijava nastavnog osoblja u svrhu poducavanja i osposobljavanja
primjenjuju se Kriteriji rasporedeni u tri (3) kategorije: akademska i profesionalna postignuca,
motivacija i diseminacija.
B.1.) Akademska i profesionalna postignuca (0 - 40 bodova)
B.1.1.) kvaliteta plana podudavanja / osposobljavanja na prihvatnoj ustanovi. Plan
poduéavanja i/ili osposobljavanja treba biti jasno razraden i dogovoren (0 - 20 bodova)
B.1.2.) sudjelovanje u organizaciji i provedbi znanstvenih, stru¢nih i vannastavnih aktivnosti
na Pravnom fakultetu u Splitu (0 - 5 bodova; za svaku aktivnost 1 bod)
B.1.3.) akademski stupanj (0 - 5 bodova; asistent = 1; vi$i asistent/predavac= 2; docent / visi
predavaé= 3; izv.prof.=4; prof. dr. sc.= 5)
B.1.4.) svrha mobilnosti (u motivacijskom pismu pojasniti dobrobit mobilnosti za akademski i
profesionalni razvoj; 0-10 bodova)
B.2. Motivacija (0 - 40 bodova)
B.2.1.) prethodna mobilnost (0 - 10 bodova; prva mobilnost = 10; jedna ostvarena mobilnost
= 5; dvije i viSe = 0)
B.2.2.) prihvat dolaznih Erasmus studenata kroz ponudu kolegija na engleskom jeziku (0 - 5
bodova; DA=5; NE=0; dostaviti dokaz o radu s dolaznim Erasmus studentima/studenticama)
B.2.3.) prihvat gostujuceg osoblja s inozemnih ustanova u okviru Erasmus+ programa

mobilnosti za osoblje (0 - 5 bodova; DA=5; NE=0)
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B.2.4.) Iniciranje i doprinos potpisivanju Erasmus+ sporazuma (0 - 10 bodova; jasno
obrazloziti u motivacijskom pismu)

B.2.5.) razlozi i korist mobilnosti za instituciju opisani jasno i smisleno s definiranim
pokazateljima uéinka (0 - 5 bodova; obrazloziti u motivacijskom pismu)

B.3. Diseminacija (0-20 bodova)

B.3.1.) jasno razraden plan diseminacije iskustva po povratku na mati¢nu ustanovu (0 - 15
bodova)

B.3.2.) ostvarene suradnje / objavljeni radovi kao rezultat prethodne mobilnosti (0-5 bodova)
C. Kriteriji sa sustavom bodovanja u svrhu osposobljavanja nenastavnog osoblja

Pri rangiranju i bodovanju prijava nenastavnog osoblja u svrhu poducavanja i osposobljavanja
primjenjuju se kriteriji rasporedeni u tri (3) kategorije: profesionalna postignuca, motivacija i
diseminacija.

C.1.) Profesionalna postignuéa (0 - 40 bodova)

C.1.1.) kvaliteta plana osposobljavanja na prihvatnoj ustanovi. Plan osposobljavanja treba biti
jasno razraden i dogovoren (0 - 20 bodova)

C.1.2.) poznavanje engleskog jezika (0-5 bodova; dostaviti dokaz)

C.1.3.) akademski stupanj (0 - 5 bodova; dr. sc. = 5 bodova; VSS/VSS = 4; S55=3; NSS=2)

C.1.4.) svrha mobilnosti (0 - 10 bodova; u motivacijskom pismu pojasniti dobrobit mobilnosti za

profesionalni razvoj i unaprjedenje kvalitete rada na maticnoj ustanovi)

C.2.) Motivacija (0 - 40 bodova)

C.2.1.) prethodna mobilnost (0 - 10 bodova; prva mobilnost = 10; jedna ostvarena mobilnost = 5;
dvije i viSe = 0)

C.2.2.) uklju¢enost u provedbu Erasmus+ aktivnosti (0 - 10 bodova; DA=10; NE=0; dostaviti
dokaz)

C.2.3.) razlozi i korist mobilnosti za instituciju opisani jasno i smisleno s definiranim
pokazateljima uéinka (0 - 10 bodova; obrazloZiti u motivacijskom pismu)

C.2.4.) prihvat gostujuceg osoblja s inozemnih ustanova u okviru Erasmus+ programa mobilnosti

za osoblje (0 - 10 bodova)
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C.3. Diseminacija (0-20 bodova)

C.3.1) jasno razraden plan diseminacije iskustva po povratku na mati¢nu ustanovu (0 - 20

bodova)

Napomena: Uz prijavu na mobilnost osoblje treba dostaviti dokaz o provedenoj diseminaciji

prethodne mobilnosti. U slu¢aju da se ne dostave dokazi o provedenoj diseminaciji oduzima se 20

bodova pri rangiranju kandidata / kandidatkinja za mobilnost.

IL

Prilikom rangiranja studentima treba biti dodijeljeno minimalno 14 bodova.

Prilikom rangiranja osoblju treba biti dodijeljeno minimalno 30 bodova za nenastavno osoblje,

odnosno 45 bodova za nastavno osoblje.

II1.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

DEKAN:

/ T, / Izv. prof. dr. sc. Ratko Brnabi¢
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